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EXTRAIT DU REGISTRE DES D%LIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
’AULAS

DEPARTEMENT DU GARD
CONMMUNE D’AULAS

Séance du 2 décembre 2025

= o L'an deux mil vingt-cing et le 28 novembre a 18h,
Nombre de conseillers en exercice : 10 | 1o~ Gopseil Municipal de cette commune,
Presents : 10_ ) réguliérement  convoqué en date  du
Suffrage exprlmé: 10 2025 s'est réuni en session ordinaire dans le lieu
Absents excus_sés: habituel de ses séances sous la présidence de
Dont Procuration : Monsieur MONTET Bruno, Maire.

Présents : Bruno WMONTET ; Jean-Pierre BOURELLY ; Patrick COURANT ;
André LOUSTANNOU ; Sylviane LAURENT ; Nathalie POMARET ; Denis GINIEIS ;
Jean-Pierre DUNOM ; Karine ROUQUETTE ; Jean-Pierre SONMBART

Secrétaire de séance : Jean-Pierre BOURELLY

OBJET : Délibération portant sur la prise en charge des frais de déplacement
professionnels temporaires liés a une mission

Le Maire rappelle a I'assemblée :
Les agents territoriaux peuvent bénéficier du remboursement des frais induits par I'exercice
de leurs fonctions pour le compte de la collectivité.

Une prise en charge s'impose dés lors que I'agent est en mission ou en stage, c'est-a-dire
qu'il est muni d’'un ordre de mission et se déplace pour I'exécution du service hors de sa
résidence administrative ou familiale.

La réglementation fixe un cadre général mais donne compétence aux organes délibérants
des collectivités pour fixer certaines modalités de remboursement et pour moduler les

montants des indemnisations.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction publique ;
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VU le decret n°2001-654 du 18 juillet 2001 modifié fixant les conditions st les modalités de
réglements des frais occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités
tocales et établissements publics mentionnés & l'article 2 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et
abrogeant le décret n® 91-573 du 19 juin 1891 ;

Vu le décret n° 2019-138 du 286 février 2019 modifiant le décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006
fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
dépltacements temporaires des personnels civils de I'Etat,

VU le décret n® 2020-689 du 4 juin 2020 modifiant le décret n° 2001-654 du 19 juiliet 2001
fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les
déplacements des personnels des collectivités locales et établissements publics mentionnés
a l'articie 2 de la lof n® 84-53 du 28 janvier 1984 madifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale et abrogeant le décret n° 91-573 du 19 juin 1991,

Vu I'arrété du 3 juillet 20086 fixant les taux des indemnités kilométriques prévues a l'article 10
du décret n° 2006-781 du 3 juiltet 2008 fixant les conditions et les modalités de réglement
des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels de |'Etat :

Vu l'arrété du 20 septembre 2023 modifiant 'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des
indemnités de mission prévues & l'article 3 du décret n° 2008-781 du 3 juillet 2006 fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires des perscnnels civils de I'Etat ;

Le Maire rappelle qu'est considéré en déplacement, I'agent qui se dépiace, pour les besoins
du service, hors de sa résidence administrative et hors de sa résidence familiale.

DECIDE ;

Article 1 : Les bénéficiaires

Les personnels territoriaux qui regoivent de la commune d'Aulas une rémunération au titre
de leur activité principaie sont les bénéficiaires automatiques du dispositif.

Sont donc concernés ;

- les fonctionnaires titulaires et stagiafres, & temps complet, temps partiel ou temps non
complet,
- les agents contractuels,
- les agents de la collectivité sous contrat de droit privé (CUI-CAE, apprentis,
stagiaires, ...).

Pour béneficier du remboursement, il faut que les membres concernés se déplacent suite a
Ling convocation.

Article 2 : Les motifs donnant lieu a8 remboursement de frais

Les frais engagés sont pris en charge a ['occasion de déplacements temporaires pour motif
profassionnel, effectués dans les cas suivants :

- lamission s’applique a 'agent en service, muni d’'un ordre de mission qui se déplace,
pour Pexécution du service, hors de sa résidence administrative st hors de sa
résidence familiale. L'ordre de mission sera signé par lautorité territoriale,

- le stage est relatif & celui qui suit une action de formation initiale ou & un agent gui
se deplace, hors de sa résidence administrative et hors de sa résidence familiale,
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pour suivre une action de formation continue organisée par I'administration ou & son
initiative en vue de la formation professionnelie des personnels ;

- la présentation a un concours, 4 Une sélection ou & un examen professionnel.
Article 3: Les dispositions générales applicables aux transports et a leurs
indemnisations

Le déplacement doit se faire selon la voie la pius directe et la plus économigue, en recourant
au moyen de fransport le mieux adapté a la nature du déplacement. L'usage de droit commun
gst le recours aux véhicules de services.

L'agent qui a utilisé le véhicule communal est remboursé de ses frais de stationnement,
péage et carburant sur présentation des pieces justificatives.

Le recours 4 d'autres moyens de transport est apprécié au cas par cas, dans lintérét du
service et dans les conditions ci-dessous énumérees :

> Le recours au vehicule personnel :

L'autorité territoriale peut autoriser les agents & utiliser leur véhicule terrestre & moteur,
quand l'intérét du service le justifie.

Ce recours doit &tre limit& aux besoins du service, sur autorisation du Maire ou de fa personne
ayant regu délégation, notamment en cas d'indisponibilité d’'un véhicule de service.

Les auterisations he sont délivrées que dans les cas suivants :

- sl futilisation du véhicule personnel entraine une économie ou un gain de temps
appréciable ;

- ou bien lorsqu'elle est rendue nécessaire soif par ['absence, permanente ou
occasionnelle, de moyens de transports en commun, soit par I'obligation atlestée de
transporter du matériet précieux, fragile, jourd ou encombrant.

Et si 'agent a souscrit, au préalable, une pofice d’assurance garantissant d'une maniere
illimitée sa responsabilité au titre de tous les dommages qui seraient causés par ['utilisation
de son véhicule & des fins professionnelles.

Le remboursement .

Les agents autorisés & utiliser leur véhicule & moteur pour les besoins du service sont
indemnisés de leurs frais de transport sur fa base des indemnités kilométriques, dont les taux
sont fixés par arrétés ministériels,

L’indemnisation des frais kilométriques se fait sur [a base de la législation en vigueur soit
actuellement :

- Pourles v&hicules (articte 181 :

Puissance fiscale du | Jusqu'a 2000 | De 2001 a4 10000 | Au-deld de 10000
véhicule km km km
5 CV ot moins 0.32€ 0.40 € 0.23€
6et7CV 0.41 € 0.51 € 0.30€
8 CV et plus 0.45 € 0.65€ 0.32€
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- Pour les motocyclettes, vélomoteurs ou autres véhicuies a motsur {article 2) :

Motocyclettes Vélomoteurs et autres

oo, - . véhicules 4 moteur
{cylindrée supérieure a

125 cm 3)
0,156 € par kiloméatre 0.12 € par kilométre

Ces indemnités kilométriques seront revalorisées en fonction des textes en vigueur,

L'agent autorisé & utifiser son véhicule personnel, pour les besoins du service, peut élre
rembourse de ses frais de parc de stationnement et de péage d'autoroute sur présentation
des pieces justificatives au seul ordonnateur et sur la base des frais réellement exposes.

Article 4 : Les dispositions générales applicables aux indemnités de mission

L'agent en mission, c’est-a-dire, qui se déplace pour I'exécution de son service, hors de sa
résidence administrative et familiale, doit étre muni, au préalable, d’un ordre de mission signé
par le Maire ou la personne ayant regu délégation.

Les indemnités de mission recouvrent, en plus des frais liés aux transports, I'hébergement
et les repas.

Le remboursement des frais engagés par les agents en mission se fait sur la base des frais
réels, dans la limite des plafonds réglementaires, hors circonstances exceptionnelles lices a
l'intérét du service.

» L'indemnisation de ['hébergement :

Les hébergements se font, en principe, a fhotel, en chambre simple, avec petit déjeuner.
Celui-ci est pris en charge, lorsqu'il n'est pas compris dans le prix de la réservation,

Les taux de remboursement forfaitaire des frais d’hébergement, incluant le petit déjeumner,
sont fixés comme suit

Communes
Lieu de Paris intra- C;;ng::ggs de plus de Autres
mission muros . 200 000 commiunes
Paris ,
habitants

Taux de

remboursement
(incluant le 140 € 120 € 120 € 90 €

petit-déjeuner)

Ces taux seront revalorisés en fonction des textes en vigueur.

Pour prétendre & ce remboursement, I'agent doit se trouver en mission, pendant la totalité
de la période comprise entre 0 heure et 5 heures,

Le dépassement des plafonds réglementaires est possible dans le cadre de Findemnisation
de la mission, sur décision du Maire ou de la personne ayant regu délégation, guand l'intérét
du service 'exige et pour tenir compte de circonstances exceptionneiles :

- impossibilité d'étre logé dans un hétel dont le prix de ¥hébargement est inférieur aux
plafonds réglementaires ;
- urgence et départ imprévu ;
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- mission de représentation exceptionnelle de la collectivité,

¥ Llindemnisation des repas :

L’agent pergoit une indemnisation de ses repas pris dans le cadre de la mission, dans la
limite des plafonds réglementaires et dans les conditions suivantes :

- 8i les repas ne ui sont pas fournis gratuitement.

- les frais de repas sont remboursés en fonction des frais réellement payes par I'agent
sur présentation d'un justificatif dans la limite de 20 euros.
Article 5 : Les dispositions particuliéres applicables aux déeplacements

L’agent en mission hors de sa résidence administrative et hors de sa résidence familiale peut
prétendre a la prise en charge de ses frais de transport, d'hébergement et de repas, dans la
limite des barémes et plafonds réglementaires, sur production des justificatifs de paiement
auprés de I'prdonnateur.

> La distinction entre résidences administrative et familiale :

En principe, lorsque 'agent se déplace pour les besoins du service hors de sa résidence
administrative et hors de sa résidence familiale a Poccasion d'une mission, il peut prétendre
& la prise en charge des frais engagés, 4 compter de sa résidence administrative.

A titre dérogatoire, le point de départ de l'indemnisation est la résidence familiale, dés lors
que le trajet est plus direct pour I'agent ou Pélu et plus économique pour |ui et ia collectivité.

Le service gestionnaire veilie a ces situations particuliéres, en tenant compte de la situation
géographique, les horaires, la durée du déplacement et du colt du transport.

> Les déplacements en_stage ou formation :

l'agent qui se déplace pour suivre une action de formation initiale ou continue, une
préparation & un concours ou un examen, ou toute autre action en vue de sa
professionnalisation (collogues, journées professionneties, ...} peut prétendre a la ptise en
charge de ses frais de transport, de repas et d’hébergement dans la limite des barémes et
plafonds réglementaires, sur production des justificatifs de paiement auprés de |'ardonnateur.

Les frais engagés pour un stage se déroulant & l'intérieur de la résidence administrative et
de la résidence familiale ne font Pobjet d'aucune prise en charge par la collectivité.

Lorsque Pagent bénéficie d’'un habergement ou d'un repas gratuit, il ne peut prétendre a
I'indemnisation correspondante.

Les indemnités ne sont pas versées a I'agent qui, appelé a effectuer un stage au Gentre
National de la Fonction Publique Territoriale, bénéficie, a ce titre, d'une indemnisation
particuliére.

Au demeurant, lorsque la prise en charge des frais de repas et de nuitées est partiellement
assurée par le CNFPT, la commune d'Aulas pallie cette carence dans la limite des plafonds
reglementaires.

L’agent doit justifier de frais supérieurs au montant des indemnités versées par le CNFPT.

» Le cas spécifique des agents en déplacement pour CONCOLrs OU examens !

Les frais de transport de fagent amené 4 se déplacer pour passer un cencours ou un examen
professionnel peuvent étre pris en charge deux fois par année civile, une premiere fois &
Poccasion des épreuves d’admissibilité et une seconde fois & Yoccasion des épreuves
d'admission du méme concours ou examen professionnei.
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Article 6 : Date d’effet

Les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés transmission aux services
de I'Etat et publication et ou notification.

Article 7 : Voies et délais de recours

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire
I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif compétent dans un
délai de deux mois & compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa
publication.

ADOPTE : & I'unanimité des membres présents

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits
Pour copie certifiée conforme et exécutoire

Bruno MO

Le Maire
- cerlifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
informe que le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvair devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois & compter de la date de publication.
Le tribunal administralif peut aussi étre saisi par 'application informatique « Télérecours Citoyens » accessible
par le site internet www telerecours.fr
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